sij  skupina

Skupina SlJ je najvecja slovenska vertikalno integrirana metalurska skupina, ki s svojimi proizvodi zaseda vodilne trzne polozaje
na evropskih in svetovnih nisnih jeklarskih trgih. Skupina je s svojimi izdelki prisotna na vec kot 80 svetovnih trgih in je med
petimi najvecjimi slovenskimi izvozniki ter med najvecjimi poslovnimi skupinami v Sloveniji.

Smo priznani proizvajalec debele nerjavne ploc¢evine in hladno valjane plocevine, visoko specializiranih in mehansko obdelanih
visoko legiranih orodnih in specialnih jekel, dodajnih varilnih materialov ter industrijskih noZev, valjev in druge industrijske
opreme.

Druzba SlJ — Slovenska industrija jekla, d. d. je krovna druzba, ki upravlja proizvodna, servisna in trgovska podjetja v skupini.

Za uresnitevanje nase strategije in doseganje ciljev druZbe i$¢emo sodelavca/ko za

VODIJA Glavne naloge izbranega kandidata bodo:

e upravljanje ter stalno izboljSanje procesov prevzema eksternega in internega jeklenega

CENTRALNEGA odpadka, drugih kovinskih odpadkov ter jeklarskih surovin. Preverjanja kvalitete

UPRAVLIANIJA dobavljenih materialov ter sodelovanje pri reSevanju kompleksnih reklamacij;
e vzpostavitev pravil, procedur glede sortiranja, premesc¢anja med druzbami in znotraj
JEKLARSKIH posameznih druzb ter skladis¢enja lastnega povratnega materiala, ¢rnih in barvnih
. kovin;

SUROVIN (m/Z) e upravljanje ter stalno izboljSanje procesov predelave lastnega jeklenega odpadka in
drugih kovinskih sekundarnih surovin;

* nadzor in organizacija obvladovanja tveganj, ki izhajajo iz sekundarnih surovin
(radioaktivno sevanja, eksplozivna sredstva);

e skrb za optimizacijo stroskov in kakovosti na podrocju jeklarskih surovin ter vloZznega
materiala. Razvoj dobaviteljev v sodelovanju z nabavo in vodstvom proizvodnje;

e nadzor nad izpolnjevanjem vzpostavljenih pravil, procedur in porocil v vseh druzbah
Skupine SlJ, ukrepanje v primeru odstopanj;

e priprava tehnicnih zahtev za optimizacijo vnosa in obdelovanja podatkov na podrocju
upravljanja jeklenega odpadka in jeklarskih surovin in drugih kovinskih odpadkov.
Sodelovanje pri uvajanju IT resSitev z namenom zagotavljanja avtomatiziranega
pridobivanja podatkov ter priprava zahtev za prikaze na Bl (Microstrategy);

e skrb za ucinkovito organizacijo dela ter uspesno strokovno vodenje podrocja jeklarskih
surovin v Skupini SlJ, izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih, ocenjevanje ter
izboljSanje delovne uspesnosti zaposlenih;

e spremljanje in uvajanje novosti na podrocju krozne ekonomije;

e sodelovanje v sistemu belezenja in obvladovanja izrednih dogodkov, v komisijah pri
obravnavi izrednih dogodkov in pripravi ukrepov;

e sodelovanje pri pripravah analiz vpliva izrednih dogodkov na rezultate poslovanja ter pri
kontroli izvajanja ukrepov;

e kontrola in analiza obsega zunanjih storitev na svojem podrocju;

e iskanje sinergij med podjetji znotraj Skupine SlJ;

e priprava porocil, proracunov, analiz in planov za Upravo druzbe SlJ;

* nadzor nad gibanjem zalog;

e spremljanje masnih bilanc;

e priprava takti¢no tehni¢nih nacrtov za izboljSanje ucinkovitosti in benchmark s
konkurenti;

e skrb in kontrola nad podatki v Bl (Microstrategy);

e sodelovanje pri izvajanju sistemov kakovosti ISO 9001, varovanja okolja ISO 14001 ter
varnosti in zdravja pri delu OHSAS 18001;

e sodelovanje pri realizaciji sistema vodenja s cilji;

e opravljanje drugih z izvajanjem in v okviru glavnih nalog povezanih nalog, po navodilu
nadrejenega.

Kandidat mora izpolnjevati naslednje pogoje:

e VIl stopnja izobrazbe ekonomske ali tehni¢ne smeri

e 10 let izkusenj na vodilnih delovnih mestih;

e aktivno govorno in pisno znanje angleskega jezika; poznavanje strokovne terminologije
v angleskem jeziku;




GV

e dobro poznavanja MS Office orodij;

e samostojnost, samoiniciativnost, komunikacijske sposobnosti;
e vodstvene delovne izkusnje iz podrocja metalurgije;

e vozniski izpit B kategorije.

Izbranemu kandidatu nudimo:

e delo v stabilnem podjetju in urejene pogoje dela;

e strokovno usposabljanje in izobrazevanje;

* moznost razvoja kariere in napredovanja.

Z izbranim kandidatom/kandidatko bomo sklenili delovno razmerje za nedoloéen ¢as s
poskusnim delom.

Kraj opravljanja dela: LJUBLJANA.

Zainteresirani svojo prijavo z zivljenjepisom v slovenskem in angleskem jeziku ter dokazilom
o pridobljeni strokovni izobrazbi, drugih znanjih ter opravljenih izpitih posljite na elektronski
naslov zaposlovanje@sij.si do vklju¢no 29.01.2024.




